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Infomacie o volnom pracovnom mieste
Hlavny ekondm

Miesto prace : Pohronské osvetové stredisko, Dukelskych hrdinov 321/21,

96501 Ziar nad Hronom

Termin nastupu: 1.4.2025

Druh prac. pomeru: plny tvazok

Pracovny pomer: na urcity cas

Pracovna doba: 37,5 h za tyzden

Napln prace:

samostatna odbornd praca na useku ekonomiky

uctovanie a evidencia bez/hotovostnych platobnych operacii

komplexné zabezpecovanie Uctovnickych agend

spracovanie mesacnych, stvrtrocnych uzavierkovych operacii

komplexné spracovanie individudlnej a konsolidovanej roCnej uctovnej zavierky
spracovanie danového priznania za predchdadzajlce zdanovacie obdobie

evidencia, Uctovanie a inventarizacia majetku

spracovanie agendy financovania rozpoctovej organizacie z pozicie zriadovatela

tvorba rozpoctu organizacie, kontrola jeho plnenia, tvorba navrhov rozpoctovych opatreni
zistovanie Ciastkovych Statistickych Gdajov a ich sumarizacia

vykondvanie finanénej kontroly vsetkych uctovnych dokladov v sulade so zakonom o finanénej kontrole
rieSenie otdzok suvisiacich s uctovnictvom

kontrolovanie splatnosti odberatelskych pohladavok a zavazkov spolo¢nosti.
vypracovavanie a evidovanie internych predpisov

vypracovavanie a odosielanie mesacnych, kvartalnych a roénych vykazov a hlaseni
zodpovednost za spravne zauctovanie uctovnych poloziek.

Kvalifikacné poziadavky: vysokoskolské vzdelanie druhého stupna

znalost zakona o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy,
pracovné miesto nie je vhodné pre absolventa

prax v odbore minimadlne 1 rok

predpoklad vykonu prace vo verejnom zdujme — bezihonnost.


http://www.osvetaziar.sk/
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Platové podmienky:

podla zakona ¢.553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, nariadenia vlady SR €.
341/2004 Z. z., ktorym sa ustanovuju kataldgy pracovnych ¢innosti pri vykone prace vo verejnom zaujme
v zneni neskorsich predpisov a prilohy €. 4 nariadenia vlady SR ¢. 296/2022 Z. z., ktorym sa ustanovuju
zvySené stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zdujme, minimalna platova
tarifa 1076,00 € (platova trieda 8/platovy stuperi 1) alebo podla kvalifikacie a dizky zapo¢itanej praxe.

Ponukané vyhody:

e 37,5 hodinovy pracovny tyzden

e pruzny pracovny cas

e dovolenka nad rdmec Zakonnika prace

e prispevok zamestnavatela na DDS vo vyske 2% .

Pozadované doklady:

e Ziadost o prijatie do zamestnania

e profesijny StruktUrovany Zivotopis

e kopie dokladov o najvysSom dosiahnutom vzdelani

e pisomny suhlas uchadzaéa na pouzitie osobnych udajov pre uéely oznameného volného pracovného
miesta podla zakona ¢. 18/2018 Z. z.

Ziadost o prijatie do zamestnania spolu s pozadovanymi dokladmi je potrebné zaslat elektronicky
na e-mail alebo poStou najneskér do 1.2.2025 (vratane).

E-mail: pos.prevazdka@gmail.com
Adresa: Pohronské osvetové stredisko, Dukelskych hrdinov 321/21, 96501 Ziar nad Hronom
Kontaktna osoba: Lucia Pivaréiova 045/678 13 10
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Osobné udaje uchadzacov budu spracivané v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.aprila 2016 o ochrane fyzickych 0séb pri spractvani osobnych
Gdajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES. V rdmci predzmluvnych
vztahov dochddza vylu¢ne k vyhodnoteniu, ¢i uchddzaci o zamestnanie na zéklade ziskanych Zivotopisov

a poskytnutych Gdajov spifiaju poziadavky organizacie na obsadzovant pracovnu poziciu. V pripade, ak by
uchadzac neuspel pri ziskani pracovného miesta uvedeného v tomto oznameni, avSsak ma zaujem, aby ho
organizdcia v buducnosti oslovila s pracovnou ponukou, u¢elom spracuvania osobnych udajov takého
uchadzaca je evidencia vhodnych potencidlnych uchadzacov o zamestnanie. Pravnym zakladom pre toto
spracuvanie je slobodny a jednoznacne udeleny suhlas uchadzaca so spracivanim osobnych udajov podla
¢lanku 6 ods. 1 pism. a) GDPR. V pripade nahodne ziskanych a nepoZadovanych osobnych udajov,
organizdcia zabezpecuje ich bezodkladnu likvidaciu.
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